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GUIA PARA LA INSTALACION Y USO DEL FORMUILARIO DIGITAL
PARA PRESENTACION DE PROYECTOS AL PROGRAMA NACIONAL
DE FORMACION ESPECIALIZADA

Esta Guia esta disefiada para ensenarles como realizar la instalacion, el diligenciamiento del
formulario digital y el envio de un proyecto al SENA para aplicar a una determinada
convocatoria activa.

Veamos ahora la ejecucion de las tareas en pantalla y la explicacion de los procesos dentro de
esta animacion.

El primer paso es la instalacion y configuracion de la plataforma necesaria para el correcto
funcionamiento del formulario digital, es decir la maquina virtual de Java, a continuacion se
debe instalar la aplicacion para la formulacion del proyecto. Para el efecto, realice las siguientes
actividades:

INSTALACION DEL SOFTWARE DE JAVA

El software requerido para el funcionamiento del formulario es la maquina virtual de Java (JRE)
version 1.4.2_08. Existe una version para cada sistema operativo. Por ejemplo, para Windows se
tiene el ejecutable “jre_windows.exe”; para Linux el ejecutable “jre_linux.bin” y para Mac el
ejecutable “jre_mac.dmg”, cualquiera puede ser descargado del sitio Web del SENA, ingresando
a la pagina http://sigp.sena.edu.co/portal/formulario.jsp; una vez ubicado en ésta, en el

modulo Maquina Virtual de clic en el Java (como lo muestra la grafica).
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Como resultado obtenemos:

Abrir archivo - Adwertencia de seguridad

isDezea ejecutar este archivo™?
MHambre: jre_windows. exe
Fabricante: Swn Microsystems, Inc.

Tipo: Aplicacian
De: Ci\Documents and Setkingsh =critorio

[ Ejescutar ] [ Cancelar ||

Freguntar siempre antes de abrir este archivo

Loz archivos procedentes de Internet puueden ser dtiles, pero este

@ tipo de archivo puede dafiar potencialmente =u equipo. Sdalo
ejecute zoftvware de los fabricantes en los gue confia. fCual es el
resgqo’s

Luego, dé clic en el ejecutar


http://sigp.sena.edu.co/portal/formulario.jsp�

Antes de instalar la maquina virtual de Java es necesario que verifique que no se encuentran
versiones anteriores instaladas, si es el caso debe desinstalar primero las existentes y proceder
a instalar la version que se encuentra en el portal del SIGP.

1. Aldarclic FEjecutar se mostrarala siguiente pantalla:

WVersion 1.4.2

JAVA™ 2 Platform
Standard Edition

2. Leay acepte el acuerdo de licencia del software “Acepto los términos del contrato de
licencia” y luego siguiente.

i Jawva 2 Runtime Environment, SE vi1.4.2 08 - Licencia

Contrato de licencia

Lea cuidadosamente el acuerdo de licencia siguiente.

Contrato de Licencia de Codigo Binario de Sun
Microsyvstems, Inc.

para

JAVAT 2 RUNTIME ENVIRONMENT (J2ZRE), STANDARD
EDITION, VERSION 1.4.2_X

SUN MICROSYSTEMS. INC. (EN ADELANTE DENOMIINATMO -

mmm)> () Acepto los términos del contrato de licencia

{¥) Mo acepto los términos del contrato de licencia

Siguiente = Cancelar

3. Seleccione el tipo de instalacion del software; se recomienda la tipica luego oprima
siguiente.

i Java 2 Runtime Environment,

Tipo de instalacion

Elija el tipo de instalacion gue se adapte mejor a sus necesidades.

Seleccione un tipo de instalacidn.

(#) Tipica

Se instalaran todas las caracteristicas recomendadas.

) Personalizada

Especifique el directorio de instalacion y elija las caracteristicas del
programa que desea instalar. Tras la instalacidn podra cambiar las
opciones que haya elegido con la utilidad Agregar o guitar
programas del Panel de control. Es recomendable que esta
operacion la realicen solo usuarios avanzados.

< Atras ” Siguiente = ] [ Cancelar ]




1. Al finalizar la instalacion se mostrara un mensaje informativo como lo muestra la grafica y
se le solicitara que pulse el boton de finalizar para terminar.

i'-.% Jawva 2 Runtime Environment, SE v1.4.2 08 - Completar El

Finalizado Java 2 Runtime Environment, SE
v1l.4.2_08 - Installshield Wizard

InstallShield Wizard ha instalado Java 2 Runtime Environment,
SE v1.4.2_08 correctamente. Haga dic en Finalizar para salir
del asistente.

i'-.EJ Informacidn del instalador de Java 2 Runtime E...

Debe reiniciar el sistema para que los cambios de
configuracion efectuados en Java 2 Runtime

Environment, SE v1.4.2_08 surtan efecto. Haga dic en
Si para reiniciar el sistema ahora o elija Mo si tiene
previsto reiniciarlo manualmente mas tarde.

Luego debe reiniciar la maquina como lo indica el cuadro siguiente.

Una vez realizado este procedimiento, instale el formulario.



INSTALACION FORMULARIO DIGITAL

Vamos a la pagina http://sigp.sena.edu.co/portal/formulariojsp y después clic sobre el
boton SIGP Formulario, como lo sefala la flecha, (tenga en cuenta el programa al cual desea
presentar su proyecto.

Guarde el archivo que se descarga, formulariose2010.Zip (Este nombre puede cambiar
dependiendo de la convocatoria), en el escritorio de su equipo.
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http://sigp.sena.edu.co/portal/formulario.jsp�

Escoja la ruta donde va guardar el archivo comprimido por. ¢j.: ¢:\formularios SENA y oprima el

boton guardar.

Guardar como @@
Gl = | 10 Towmlenine: SFHA ~ | o ¥ £ -
Y ISR e wlarin w7 S5m0a
4 E} [CTFornulanoye, 2. 55cnad
Bl SGhhanies (0 Fen il 07 7 SSk0AT
recientes
r‘_.
LeF
E soritario
iz sl e
Ml 1'c
e Mombre: IFDrmuIarioFcEDDU V| [ Ciuardar ]
Mig zitiog de red  Tipo: | WirZip File - | [ Cancelar ]

El avance del proceso de descarga se vera en la siguiente pantalla:

@ ;

fFarrmulariofc2Uls, 2ip do sigp.scna,.cdd,.co

lampo sctimado:
Dﬂ5cﬂ|'|:|ﬂ|' =0,
el o= LrAnsTHErRiac

Smin25s5(1,58 ME dc 19,3 MB copiadaos)
Cibormul, Skormnularioke 2000, zip
i, 11 KR

[1 cerrar el didlaga al complatar la descarga

b P S S
Fat iyl SO CAarp

Cancelar

Luego proceda a descomprimir el archivo formularioSe2010.Zip y ejecutar el archivo

“install.jar”, los pasos son los siguientes:

WinZip formulariofe2008.zip

Fi||-= .l'-\'.l Ii||| I ﬁ| |I i| e H|-=|||

Jpen Favorikes bxkrack WIEW Checkioue  wizard
Mamz | Moditicd | See | Ratio | Macked | path |
Slinstallar ;2 LUl 1100 ., 2U0Eb.,, U 2UELL,

e [Tt al 1 Tile, 19.5F3KR




J De doble clic sobre el archivo install jar.

. Seleccione el Idioma con el cual va a realizar la instalacion, por defecto esta
seleccionado espanol; de clic en el boton OK.

Language selection

Fleaze select your langusge (ISO0O3 codde)
Tor Estall irstructions:

Lo

. El programa de instalacion ejecuta un asistente. Como primera medida encontrara una
bienvenida con datos basicos del programa de instalacion. Oprima Siguiente para continuar o
Salir para cancelar la instalacion.

&F 1zPack - Instalacién de FormularioV2

. Bienvenido a la instalacidn de Formulariov2 2.0.61

EB 2utnetes) de pete programs:
- Softwware Builders <info@isoftbuild . corrne=

,,‘? Pagina de este programa: hitp: fesnesy izoftbuild coms

(Hecho con [zPack - hitp: feewew izforge comi)

[_OSuguiede ][ &3 sair ]

. Paso seguido encontrara informacion del software que va a instalar. Oprima “siguiente”
para continuar.

&% IzPack - Instalacién de FormularioV2

._-' Por favor, lea la siguiente informacion:

Formilario para la Fresentacidn de Froyectos
COLCIENCIAS - SENA - FOMIFPYME

WMersidn Jawva Z.0.6 Beta
Septiembre de Z006

[Hecho con IZPack - http e iz foroe comil

[ Q‘An‘terior ][ @Slgulen‘te J[ Q‘Sallr ]




. Luego se presenta informacion de los términos de la licencia, marque “acepto los
términos de este convenio de licencia” y oprima siguiente para continuar.

Wk v areor, ke aleriamenie ol LOFrereD dhe boencin
COLCIENCIAD-TENA-FOHIFYRE -~ FORITFYHE |

JACTAERDD OF LICEMCIA TARA USUARIO FINAL

FROGEARA DE COHNPFUTADOR FORMULARIO PAlA Le FREZSENTACION E FROYECTON AL
|COLCIENCTAR EENA FONIFYEE (FOTIMULANIG EICT TADA UEUANID FIRAL)

ROTA PARA EL DIUARIO FINALY Este &5 una aruspds de Licenols BAES UBUAELD
|tinal, por Faver les Tuldadosamente Los TLEmINGS ¥ condioionss de uso
antes ds ubiligarlo. Al instalac s progeoma usted satas acepEands los
thrmincs ¥ condiciénes de uss. 91 wsted no s enusntcs de scuccds con loa
TAEmInGS entonoes mo esvhA habilicads para imscalacio o haose uso de =1,

TERHINGS ¥ CONDICIONES DFE S0

Pianrenido sl prograss de cosputsdor FORNILARIO PFAPA LA FREEEENTACION DE
FHONFLOTNS AL COLCTENCTAS-SFHA-FNATFYE.. A& shara enoade lante denoasinadn =

fwl s Acopin fow Ieemenos oo exhe conmnes dn boercin?
£ W ng poopto ki Mrminan o atle Conrver e B ancin

THSCi Con POk - iR e BINarge Com
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. Se solicita que introduzca la ruta donde se instalara el formulario (Por defecto es
c:\Archivos de programa\FormularioV2). Oprima siguiente para continuar

PARA WINDOWS VISTA LA RUTA DEBE CAMBIARSE A MIS DOCUMENTOS HAY
DECARGAR EL FORMULARIO Y EL RESTO DE PROCESO SERA IGUAL.

df |1zPack - Instalacion de Formulario¥2

72% Seleccione la ruta de instalacion:

| Crrchivos de prograrmaFormulariow2 | [ | Ezcoger ]

(Hecho con IEPack - Fitp: fhamenas izforge comi) /

[ & anterior | [ S siguerte | [ @ sarr |

. Si el directorio no existe, se indicara que sera creado. Oprima Aceptar y siguiente para

i lzPack - Instalacidm de FormularioVz I= | |?<:

o

pAtencicn!

9 Bl directorio ya existe! SConfirma su desao de hacer la instalackin ahi v sobeesscribi posibles Ficharos sxistentes?

L5 1L _mwm ] |

{(Hacho con [rPack - herpa: [fweeewe.izforge.com|])

continuar.



Mensaje |
6 El directorio sera creado:
Carchivos de programalFormularioi'z

8. Seleccione el grupo para los accesos directos. Si su equipo es compartido por varios usuarios
que van acceder al formulario seleccione crear acceso directo para todos los usuarios. Si no, deje
seleccionado usuario actual y oprima Siguiente para continuar.

a8 IzPack - Instalacién de FormularioV2

Seleccions un grupo de programas para los accesos direckos:

Accesorios
Dameware MNT Utilities
Disk Cleaner

FormularioWz2 Crear acceso direcko par

Inicia (#) Usuario actual
Lime'Wire X
PLSQL Developer () Todos los usuarios
WIiNnRAR

|F0rmulari0\u‘2 | [ Walor original ]

Crear acceso direcko en el escritoria

{Hechao con IzPack - http: [ fwww.izforge. com|])

[ Onnterior ] esiguiente .| [ Gsalir ]

Espere unos minutos hasta que termine la instalacion del software y oprima siguiente.

@8 IzPack - Instalacién de FormularioVz2

[Inskalacion completada]

{Hecho con IzPack - hkkp: [ www.izforge. com))

. Anterior L_e- Siguienkte .| [ Q Salir ]




Al  terminar, se mostrarA el resumen de la instalacion, Oprima Hecho
&8 IzPack - Instalacién de FormularioV2 |z||§|[2|

% # iInstalacién completada exitosamente!

6 Se ha pussto un programa de desinstalacian =n:
Ci\Archivos de programa\FormularioVv2)Uninstaller

[ ' Generar un guidn para replicar esta misma insktalacién ]

(Hecho con IzPack - htkp: j fwww . izForge .comf)

Al finalizar la instalacion, la siguiente estructura de directorios es creada: <Unidad>:\Archivos
de Programa\formularioV2\, el cual contiene los archivos del software del formulario.

En el escritorio encontrara un icono con el nombre de formulario, el cual permitira el ingreso a
la aplicacion.

FormularioV2.Ink

PASOS PARA DILIGENCIAR EL FORMULARIO DIGITAL:

El paso siguiente es diligenciar el formulario. Para iniciar este proceso es importante que
verifique que cuenta con la tltima version del formulario, para el aino 2010, la cual se encuentra
disponible a través del link en el portal del SIGP.

De doble clic sobre el icono del formulario en su escritorio; la primera vez aparecera la siguiente
ventana. La cual corresponde a una copia de seguridad hecha probablemente, si tuvo instalada
alguna version anterior del formulario digital Responda No a la pregunta “¢Desea importar
esta informacion?”. si no desea trabajar con datos diligenciados con versiones antiguas del
formulario, lo cual es lo mas adecuado, ya que versiones nuevas implican cambios en su
estructura y probablemente se pierda informacion.

Esta convocatoria esta disenada para empresas individuales, agrupadas y gremios, que
presenten proyectos para cofinanciar programas de aprendizaje a la medida de sus necesidades,
de manera que los mismos incidan como factor de mejoramiento de la productividad y
competitividad de las empresas y del sector en que desarrolla su actividad.

Senor empresario; antes de iniciar con el diligenciamiento del formulario, es importante que lea
cuidadosamente y tenga a mano los documentos necesarios, los Términos de Referencia de la
Convocatoria y la presente Guia de diligenciamiento del formulario.

Luego, una vez instalado el formulario procedemos a diligenciarlo en su totalidad. (Se
recomienda digitar toda la informacion en maytscula inicial y colocando tildes cuando se
requiera, con el fin de unificar la presentacion de los proyectos).



Recordemos que al entrar al formulario de presentacion de proyectos y a las ventanas
siguientes, vamos a encontrar ments diferentes dependiendo de la modalidad a la que la
empresa aplique.

El formulario esta compuesto por cinco capitulos divididos en secciones y uno de reportes, los
cuales deben ser diligenciados en su totalidad. Si por alguna razon no se diligencia toda la
informacion requerida, el formulario no permite avanzar a la siguiente seccion. Estos capitulos
son:

1 Entidad

2 Proyectos

3 Acciones de Aprendizaje
4 Personal

5 Presupuesto

6 Reportes
Funcionalidad

Dentro de esta aplicacion observamos un ambiente grafico que le permitira interactuar de forma
mas amigable con cada una de las barras que se presentan a continuacion:

Observamos dentro de la pantalla de inicio del formulario las siguientes barras de herramientas
(senaladas por flechas):

a. Barra de Titulo: Contiene el titulo y la version del formulario.

b. Barra Manejo de Ventana: Botones que permiten manipular la ventana “minimizar”,
“maximizar”, y “cerrar”.

c. Barra de Mena: Barra con las opciones que le permiten acceder a ingresar informacion
dentro del formulario.

d. Barra Estandar: Esta barra le permite agregar nuevo registro, Eliminar registro, Mostrar
ayuda dentro del formulario, salir, limpiar, insertar, flechas desplazamiento entre registros.

e. Barra de Estado: Barra que le permite ver el estado del campo o de la pantalla activa.

¥ Fermularis para presestacién de proyecies. Wemskan 2.0
Entidid PimybClos  Mociiness i Apiondiale Porssnsl Predspusits Repotes —ae——————
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Reglas de Validacion

® Tenga en cuenta que los titulos precedidos de un asterisco y/o campos en color amarillo
corresponden a campos obligatorios que debemos diligenciar, no se pueden dejar en
blanco.

® Recuerde salvar o guardar sus cambios antes de cerrar su ventana o cuando suspenda el
trabajo con la aplicacion.

® Para los campos de fecha, el formato de ingreso es: dd/mm/aaaa.

® FEn la modalidad de agrupadas es importante tener en cuenta que tanto para el
PROMOTOR (PROPONENTE) como para cada una de las empresas beneficiarias se
debe diligenciar la informacion correspondiente a Entidades- Generalidades, en su
totalidad.

® En el caso de gremios es importante tener en cuenta que tanto para el PROMOTOR
(PROPONENTE) como para cada una de las empresas beneficiarias se debe diligenciar
la informacion correspondiente a Entidades- Generalidades (Tenga en cuenta que
deben ser al menos 5 las empresas afiliadas).

® Recuerde que solo debe ingresar UN PROMOTOR por Proyecto.

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO

Para comenzar a registrar la informacion del proyecto en el formulario proceda de la siguiente
manera: De clic en el icono que se encuentra encerrado en un circulo rojo, el cual corresponde a
la.= Creacion de un nuevo registro como lo muestra la  grafica.
Formulario para presentacion de proyectos. Version 2.0 E|E_|rz|

Entidad Programas Proyvectos Personal Presupuesto Aportes Reportes

°

Il

-
ﬂ Entidad Fammoledie pace (e . T
[Ere’sentaciconiideMProyecto’s]
N
Proyectos
Acciones
Personal Siga el orden para una
3 correcta parametrizacion

] Presupuesto

5 Aportes
@ Reportes

Proyecto:

4 [
q

[ miciado | |

Como resultado se vera la siguiente pantalla emergente, en la cual podra registrar el titulo de su
proyecto. Note que el Proyecto 6 Titulo corresponde al nombre de la Empresa que presenta el
proyecto, también denominada PROMOTOR (PROPONENTE).

rmulario para presentacidn de proyectos. Version 2.0 E|

Entidad Programas Proyectos Personal Presupuesto Aportes Reportes

BN

Nuevo Proyecto

BE

Titulo:

l

Convocatoria: | hd

| Aceptar || Cancelar |

© I |

Proyecto:

|
(|

'Iniciadu ||




Luego proceda a identificar y seleccionar el tipo de convocatoria a la cual va a postular:

LINEA SENA EMPRESA - INDIVUDUAL 2010
LINEA SENA EMPRESA - AGRUPADAS 2010
LINEA SENA EMPRESA - SENA GREMIOS 2010
LINEA ALTA GERENCIA - INDIVIDUAL 2010
LINEA ALTA GERENCIA - SENA 2010

LINEA ALTA GERENCIA - AGRUPADAS 2010
LINEA ALTA GERENCIA - SENA GREMIOS 2010

NO WA WD

Formulario para presentacion de proyectos. Version 2.0

Entidad Proyectos Acciones de Aprendizaje Personal Presupuesto Reportes

sloje/nl

i E.NA
I Entidad Bo do @ : S7Av
Nuevo Proyecto z|

Titulo:

L]

4

Convocatoria: -

LINEA SENA EMPRESA - AGRUPADOS 2010

LINEA SENA EMPRESA - SENA GREMIOS 2010 -

Nuevo Proyecto |, yyrp sENA EMPRESA - INDIVIDUAL 2010

LINEA ALTA GERENCIA - SENA 2010

proyecto: ooy |NER ALTA GERENCIA - SENA GREMIOS 2010
LINEA ALTA GERENCIA - AGRUPADOS 2010

LINEA ALTA GERENCIA - INDIVIDUAL 2010

4 |»

<

Acciones de Aprendizaje ||Estrategias para Incrementar la Productividad

Il Iniciado || |

Luego, de las opciones dadas en relacion con los capacitadores, seleccione
siempre la opcion NO.

F Nueve Proyecte

ena o
Titulo:
Comeocatoria: ‘LINEn SENA EMPRESA - AGRUPADOS 2010 ‘ v\
Los capacitadores van a ser contratados No v

por licitacion, imtacion, concurso, u otro similar ;

Aceptar Cancelar

IHuwu Prayectn



CAPITULO I. ENTIDAD:

Este capitulo se subdivide en tres secciones: Generalidades, Entidades Capacitadoras y Planta
de Personal.

1.1 Generalidades:

En esta seccion diligencie toda la informacion correspondiente a la empresa y/o entidad que
presenta el proyecto al SENA, también denominada el  PROMOTOR (PROPONENTE).
Toda la informacion alli solicitada debe ser registrada en el formato adecuado.

Informacion de las entidades

e vdoooocen

* Nombre: | |
* Pais: | | - | * Ciudad: | | |
* Direccion: | *Teléfono:| |
* Tipo Identificacion: | [~] Namero: [ | - [ ]
Fax: | | * E-mail: | |
Website: | Rol: | v

Representante legal rCnmactus r Clasificacion rndiciunal nPégina wéb dela elntidad|

*Nombre: | | E

*Tipo de Identificacion: | | - |

*Nimero: | |

Informacidn de las entidades || Registro 7 De 0 |

Ahora vamos a ingresar la informacion general de las empresas y/o entidades que participaran
en el proyecto.

Tenga en cuenta que al ingresar una nueva entidad debe oprimir el botén “Crear Nuevo
Registro™

® Para la modalidad de agrupadas es importante tener en cuenta que tanto el
PROMOTOR (PROPONENTE) como cada una de las empresas beneficiarias deben
diligenciar la informacion correspondiente a Entidad-Generalidades.

® DPara el caso de gremios es importante tener en cuenta que tanto el PROMOTOR

(PROPONENTE) como al menos cinco de las empresas afiliadas deben diligenciar la

informacion correspondiente a Entidades- Generalidades

® Nombre

Pais: (seleccione dentro de la lista sugerida) Colombia

Direccion

Ciudad: (seleccione dentro de la lista sugerida)

Teléfono

Tipo de Identificacion: (seleccione dentro de la lista sugerida)

Namero (del documento de identificacion)

Fax

E-mail: No olvide insertar el simbolo (@) dentro de este campo, de lo contrario le

mostrara error.

® Website

® Rol: (Seleccione dentro de las opciones dadas)

En la parte inferior, en las fichas diligencie toda la informacion pertinente:



Representante Legal:

e Nombre:
Tipo de Identificacion: (seleccione dentro de la lista sugerida)
® Numero del documento de identidad.

nformacion de las entidades

v/~dlojajojojvle/s

* Nombre: |COMUNICACION CELULAR 5.A COMCEL |

* Pais: |COLOMBIA |- * Ciudad: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | |
* Direccion: [Calle 90 Mo, 14-37 | *Teléfono: | 6169797
* Tipo Identificacion: [N | =] Nimero: 800153983 - E
Fax: | | * E-mail: |info @gcomcal.com.co |
Website: [yyw.comeel.com | Roli [BENEFICIARIO [+]

Representante legal |

* Nombre; |Hi|da haria Pardo

*Tipo de Identificacion:  |CEDULA DE CIUDADANIA |~

*Niimero: 41662356 |

Informacidn de las entidades | Registro 1De 5 |

Contactos:

Describa el primer y segundo contacto dentro de cada una de las entidades del proyecto
indicando:

° Nombre

U mDoovel

*Nﬂmbe:|COMUNICACION CELULAR 5.4 COMCEL |

* Pais: (COLOMBIA v * Ciudad:[BOGOTA - DISTRITO CAPITAL |+ |
* Direceion: [Calle 90 No. 14-37 | *Teléfona: | 5169787
* Tipo Identificacion: |NIT |v| Nimero: 800153993 - E
Fax: | | * E-mail: info@eomeel.com.co |
Website: [ywww.comcel.com | Rol: [BENEFICIARIO [~

Contactos | Clasil N,
*Primer contacto Segundo contacto
*Nombre: |Claudia Yunis Nombre:
* Cargo: |Recursos Humanos Cargo:
* Telefono: 6169797 Teléfono:
*Email: |cyunis@comeel.com.ca Email:
Informacion de las entidades || Registro 1De 5
° Cargo
° Teléfono

° E-mail.



Clasificacion:
En esta ficha seleccione la informacion detallada a continuacion:

CIIU (Clasificacion Internacional Industrial Uniforme):
Seleccione la clasificacion acorde con su empresa, de las opciones dadas (para realizar este paso,
se recomienda consultar el RUT).

gw Informacion de las entidades EI =] @

vlvEoooos e n

* Nombire: |1 kjkil] |

* Pais: [ ANDORRA [«] * Ciudad: | [~]
* Direccidn: [kijkipo | *Teléfona:| g0aa's9|
* Tipo Identificacion: \SAPORTE COLOMBIANO OFICIAL | v | Niimera: asnsnssosg) - | |
Fax: | gg07509790| * E-mail: |hikigkijl.com |
Website: | Rol: [PROPONENTE [~
ClIU: 40119 - PRODUCCION AGRICOLA EN UNIDADES NO ESPECIALIZADAS |7
*Sector: INDUSTRIAL| |»| *TipodeEntidad:  [EMPRESA PRIVADA |~]
Tamafio:
COMERCIO
INDUSTRIAL
- PRIMARIO Y EXTRACTIVO -
lSeIeccmne el Seeronacios D Registro 1De 1 |

Sector: Seleccione el sector al cual pertenece la empresa: Industrial, Comercio, Servicios,
Primario y Extractivo.

Tipo de entidad. Escoja entre las siguientes opciones: (Empresa privada, Empresa publica,
Empresa mixta).

Tamano: Seleccione entre grande, mediana, pequefia, microempresa.

Para realizar la busqueda de la actividad economica “CITU” que realiza la entidad, de clic sobre
este boton que le permite visualizar el listado.

1

Buscf
0010 - Asalariados Iﬁl
0090 - Rentistas de capital. Solo para personas naturales
0110 - Agricultura, ia, caza y sihvi a

0111 - Produccion esp zada de café
0112 - Produccidn especi zada de flor de corte bajo cubierta y al aire libre
0113 - Pr io i: del

0114 - Produccidn especializada de cafia de azdacar

0115 - Produccidn especializada de cereales y oleaginosas

0116 - Produccién esp zada de hortalizas v legumbres

0117 - Produccidn especializada de frutas, il v

0118 - Produccidn agricola ncp en unidades especializadas

0119 - Produccidn agricola en ur no i

0121 - Cria especializada de ganado vacuno

0122 . Cria especi da de ganado porcing

0123 - Cria especializada de aves de corral

0124 - Cria especializada de ovejas, cabras, caballos , asnos, mulas ¥ burdéganos
0125 - Cria i de otros ncp yila 16N de sus pr.

0129 - Actividad pecuaria no especializada

0130 - Actividad mixta (agricola y pecuaria)

0140 - Actividades de Servicios, agricolas y os, las Uh wetg |

e =iV oo moas —2[ rirar |

0130 - Actifdad mixta (agricola ¥ pecuaria)

| aceptar || cancetar |

Luego, aparece esta ventana emergente donde usted puede seleccionar la actividad econémica o
simplemente ingrese, dentro del campo que esta encerrado en circulo rojo, una palabra que
tenga relacion con la actividad economica, p.ej. “actividad mixta” y después clic sobre filtrar.

Si el sistema encuentra palabras relacionadas con el ejemplo que se digito anteriormente



mostrara las actividades del listado que cumplen con ese criterio, como lo observamos en esta
ventana.

Adicional:
Relacione en esta ficha la siguiente informacion:
é; Informacian de las entidades E' = @1
v vejojoojojv/e/s
*NDmhrE:|perggna| |
* Pais: |COLOMBIA [=] * Ciudad: |BOGOTA - DISTRITO CAPITAL |~ |
* Direccion: |calle 34 56 76 * Tel&fono: | 23456768]
* Tipo Identificacion: \GAPORTE COLOMBIANG OFICIAL | v | Numero: asressad) - | |
Fax: | gg07a0ar9n| * E-mail: |hikjgkijl.com |
Website: | Rol: [PROPONENTE [~
Matricula Camara de Comercio: | | No. Empleados:
Tipo de empresa: [COLECTIVA =]
Exporta: |No - Ventas (itimo afio:
INl]meru de matricula en la Camara de Comercio || Reyistro 1De 1 |

Matricula Camara de Comercio: Ingresamos el namero de matricula de la Camara de
Comercio.

Tipo de empresa: Seleccione como nos indica la flecha el tipo de empresa, entre ellas tenemos:
Anonimas, Limitada, Unipersonal, Colectiva, Consorcio, Empresas Asociativas de Trabajo, En
comandita por acciones, En comandita simple, Union Temporal.

No. de empleados: Ingresamos el numero de trabajadores de la empresa individual; para el
caso de la modalidad de empresas agrupadas, la sumatoria de los trabajadores de la empresa
proponente y de las empresas beneficarias. En la modalidad SENA Gremios el total de
trabajadores de todas las empresas afiliadas. (Este campo es s6lo numérico).

Ventas Ultimo Ano: Ingrese el valor de las ventas en pesos del altimo afo, (el campo es solo
numeérico).

Exporta: Seleccione dentro de este campo si la empresa exporta o no.

Capital:

Escriba el valor del capital de la empresa porcentualmente, nacional o extranjero, publico y/o
privado.

v[+[e/o/ajc/olv/e[n

* Nomibre: |COMUNICACION CELULAR SA COMCEL |

* Pais: [COLOMBIA [=] * Ciudad: [BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | v |
* Direccion: [Calle a0 No_14-37 | *Teléfona:| 5169797
* Tipo Identificacion: T [+] Nimera: BoD153803] - [7]
Fax:| | * E-maii: info @comeel.com.co |
Wehsite: |Www_[;gmce|_cgm | Rol: |3ENEFFC§NU':} ! v |

Capital nacional Capital extranjero
Publico: % Piiblico: %
Privado: o Privado: ]

Informacidn de las entidad || Registro 1 De 5 |




SENA:

En esta ficha, para el caso de de las modalidades de Individual y Agrupadas, diligencie la
siguiente informacion:

= |nformacicn de las entidades

|wl~dojajojojv|e| 8]

'NUHINIU:|I:NIILJ!-\LJ HELDMO | OHA |

* Pais: [COLOMBIA [«] * Ciudad: |BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | v
* Direccién: [Cra 16 Mo. 20-36 | = Teléfona: | 5623478
* Tipo Identificacion: NIt [+] Miimero: 54R465| - E
Fax: | 5465794| * E-mail: [email@emailc.om |
Website: | | Rol: [BENEFICIARIO [+]
SENA |
Afio de vigencia del aporte: | 2007 Monto aporte parafiscal SENA: 554|554|545|
Mesa sectorial: |.ncui|:ultura | o | [¥] Esta en proceso de certificacidn competencia laboral?
Informacion de las entidades || Registro 1 De 3 |

Ano de vigencia del aporte: Ingrese los cuatro digitos del afo de vigencia del aporte
parafiscal SENA (ano 2009).

Mesa Sectorial: Si tiene participacion en mesas sectoriales, seleccione en cudl de ellas.

Monto aporte parafiscal SENA: Ingrese el monto aportado al SENA en el afio 2009.

¢Esta en proceso de certificacion competencia laboral?: Si se encuentra en proceso de
Certificacion de Competencias Laborales o ha participado seleccione la caja de verificacion.

Para el caso de la Modalidad de Gremios en esta ficha adicione ademas los siguientes datos:

% PIB sector ano anterior: Porcentaje de aporte al PIB del sector en el afio anterior.

Numero de empresas afiliadas al gremio: Digite el namero de empresas afiliadas al gremio.
Numero trabajadores de todas las empresas afiliadas: Digite el numero de trabajadores
vinculados a las empresas afiliadas.

o ~el0oDove

"NDmhrB:|Pr0mmorAgremiadas |

* Pais: |COLOMBIA |~| * Ciudad: [BOGOTA - DISTRITO CAPITAL |~ |
* Direccion: sy, 15 90 95 | *Teléfono: | BB6GEEE|
* Tipo Identificacian: [NiT | =] Nimero: s40000000] - [8]
Fax: | FikiB G| * E-mail: [oromotoragremiadas@mail.com |
Website: [ promotoragremiadas.com.co | Rol: PROMOTOR ||
SENA |
% PIB sector afio anterior: 5 Monto aporte parafiscal SENA: | 35|uuul|juu|

Niimero empresas afiliadas: 10 Nimero trabajadores de todas las empresas afiliadas: 200
Mesa sectorial: |Cansultaria Empresarial | - | [v] Esta en procesao de certificacion competencia laboral?

Informacion de las entidades || Registro 1 De 2 |




1.2 Entidades Capacitadoras

Proceda a diligenciar la informacion correspondiente a la(s) entidad(es) capacitadora(s),
persona natural o juridica participante(s) en el proyecto:

- Informacidn de las entidades Capacitadoras

~e/oja/o[o/v]e/s]

* Nomibre: |GLOBAL KNOWLEDGE COLOMBIALTDA |

* Pais: [cOLOMBIA [+] * Ciudad: BOGOTA- DISTRITOCAPITAL | w|
* Direccion: [Gra 13 NC. 94 4 25 07 501 | “Teléfono:  pazeane|
* Tipo Identificacion: |yt |»| Nimera: | eantoridt| - 1]
Fax: 224205 *E mail: | qugia, oo |
Website: [y globalk.com co | 'GE«JAL"Q DOR =
*Sector: [SERVICIOS [+ * Clasificacidn: [ntidad consuttora [+
| Contactos |
*Primer contacto Segundo contacto

*Mombre: |Claudia Lasso Trujillo Nombre: | José Barhosa

*Cargo: |Gerente General Cargo: |Coordinador de Operaciones
* Teléfono: (6224226 Teléfono: (6224226

* bmail: |£laudia. asso@ylobalk com.co Email: o5 e.barbosaalobalkoom oo

|Infurmacién de las entidades Capacitadoras ” Registro 1De 1 |

Nombre: Nombre de la institucion o persona natural.

Pais: Seleccione el pais de origen (Colombia).

Direccion: ingrese direccion

Teléfonos: ingrese teléfonos

Ciudad: Ingrese la ciudad dentro de las opciones dadas.

Tipo de identificacion: Seleccione dentro de las opciones dadas.
Numero de identificacion: Ingrese el nimero de identificacion.
Fax: Ingrese el namero de fax

E-mail: Ingrese el correo electronico de la entidad.

Website: Ingrese la direccion o pagina Web de la entidad.

Rol: Siempre se activara la opcion CAPACITADOR (se observa en la grafica).
Sector: Al que corresponde la institucion.

Clasificacion: Seleccione dentro de las opciones dadas.

Luego, en la parte inferior de la pantalla diligencie los datos requeridos del representante legal y
de la persona de contacto. Si hay mas de una entidad capacitadora, diligencie la misma
informacion para cada una de ellas, adicionandolas por el boton crear nuevo registro ubicado
en la parte superior izquierda. Ingrese a la ficha de contactos la informacion que se requiere
como se visualiza en la siguiente grafica.

2 Imormacion de las enlidades Capacitadoras

|d~elnojojou]eln

*Pais: [COLOMEL, [r] * Cludtard: BOGOTA - ISTRITO CRPITAL |
=Directioe: [>ra - M=.94 A 25 Of, 501 | = Tel&fona: fizzd 26
* Tipi Ientificacidn: T | =] WiEmers:  gzpr0re4l - |:
Fax:| PFCH *E-mailt ¢lzudiz Jazsogpg obalk co~ .o
Viehisie: | gl bal<.com. 0 Rbf: CAPACITADOR -l
= Sector: [SERVICIOS [« = ClasMicackin: Entidad consulora -|

* Nambre: |3LCIBR_ KROWLECG= CO_0WBIA LTOA |

" Fepresentarie egal

*Hombees  |Clauzia assz Thu il
*Tipe tlz Identificaciile.  (CEDULA DE CILDADAHIA B

*Mimeso 51750020 |

Informacian de |as entidades Capacitadoras || Registro 1De 1 |




Cuando la entidad capacitadora es persona natural o la entidad
proponente deba seleccionar los capacitadores a través de procesos de
licitacion, invitacion, concurso u otro similar debe diligenciar esta seccion

-

asl:
& Informacién de las entidades E = @
>/djojojojojvie/a
* Nombre: [CAPAC I TADOR 1 |
* Pais: |COLOMBIA [+] * Ciudat: [BOGOTA - DISTRITO CAPITAL ||
* Direccion: [ra | * Teléfono: | 14|
* Tipo ldentificacion: |CEDULA DE CIUDADANIA [+ Nimero: - [
Fax: | 9807809790| * E-mail: |NA@NA.COM |
Webhsite: | | Rol: [PROPONENTE [+]

(Rapresemamelegal rCOmactus rCIasiﬁcaciﬁn rndiciunal rCapitaI rSENA |

*Mombre:  |[CAPACITADOR 1 | ]
* Tipo de Identificacion:  [CEDULA DE CIUDADANIA [+]
*Nimero: |1 |
INumhre del contacto || Registro 1 De 1 |

Nombre: se DEBE escribir Capacitador uno (siguiendo el consecutivo correspondiente a cada
uno de los capacitadores) Ej: Capacitador dos, Capacitador tres etc.
Pais: Este campo se diligencia por defecto.

Cuidad: Este campo se diligencia por defecto.

Direccion: Se DEBE escribir NA

Teléfono: Se DEBE escribir NA

Tipo de identificacion: Este campo se diligencia por defecto
Numero: Este campo se deja en blanco

Fax: Este campo se deja en blanco

E-mail: Se DEBE escribir el siguiente texto NA@NA.COM
Website: Este campo se deja en blanco

Rol: Este campo se diligencia por defecto

Representante legal

Nombre: Capacitador uno

Tipo de identificacion: Cedula de ciudadania

Numero: Se DEBE escribir “1” segtin el orden consecutivo de capacitadores.
Contacto

Nombre: Capacitador 1

Cargo: Capacitador

Teléfono: NA

E-mail: NA@NA.COM


mailto:NA@NA.COM�
mailto:NA@NA.COM�

1.3 Planta de Personal

Se debe ingresar el namero de trabajadores por nivel ocupacional, asi:

Modalidad Individual: trabajadores de la empresa proponente

Modalidad Agrupadas: la sumatoria de los trabajadores de la empresa proponente
y de las empresas beneficiarias

Modalidad Sena gremios: el total de los trabajadores de todas las empresas afiliadas

Se encontraran las siguientes opciones:

° Estratégico (DIRECTIVOS)
° Tactico
° Operativo

El formulario totaliza automaticamente estos datos. Tenga en cuenta que el total de Planta
Personal debe coincidir con el namero de empleados que registro en la pestafia adicional de la
pantalla Entidad-Generalidades Adicional-“Numero de Empleados”.

En campo de nivel estratégico (DIRECTIVOS) debe ingresar tnicamente la cantidad de
trabajadores que desempenien cargos de responsabilidad gerencial, entendiéndose por
cargos de responsabilidad en procesos de produccion cualquier empleo de nivel directivo
de produccion independientemente de su denominacion.

= Planta de personal F:_| A El
et []
|y e H
Entidad: \UFINET COLOMBIA S.A. |_ﬂ
Nivel solo lineas alta Mo. Mo, No. Total de

Vinculados Contratistas Empleados

gerencia

STRATEOICO DIRECTIVO y |
—————

TACTICO | Jos 1o ]
OPERATIVO [CERT | O £
| | | |
|| | | .
e e
Total Niimero Empleados ;|36 |
(1

Planta de personal Registro 10e 3 |



CAPITULO II. PROYECTOS

En este capitulo se encuentran las siguientes secciones: Generalidades,
descripciones, entidades beneficiarias del proyecto (esta ultima aplica tnicamente
para las modalidades Agrupados y SENA Gremios).

srmulario para presentacion de proyectos. Version 2.0 (= I[=]]
Entidad Acciones de Aprendizaje Personal Presupuesto Reportes
| H;) | I Generalidades I
— Descripciones
Emtidades Beneficiarias Proyecto

ﬂ Entidad [Ponmulariofparalila) .
[Bresentacicnilid el royectos) AN
7N
Proyectos
Acciones
Personal Siga el orden para una
3 correcta parametrizacion

] Presupuesto
5 Aportes
@ Reportes

Proyecto: pruebhaz?

{1
{

Iniciado ||

2.1 Generalidades

B Generalidades Proyecto

Entidad Promotora: |h(|fh(|fh[lﬂ1[|f | - |

Convocatoria: [LINEA SENA EMPRESA - AGRUPADOS 2010 B

Programa: |Prngrama Formacion Especializada - Linea de formacion SENA-EMPRESAS | - |

Tipo financiacion: [COFINANCIACION B4
Plazo solicitado ejecucion: 12 Meses
Cobertura geografica: ABREGO - NORTE SANTANDER |~ ~
Linea tecnoldgica: | |-

Los capacitadores van
por licitacién, imatacion, co TECNOLOGIAS DE GESTION
TECNOLOGIAS DE PROCESOS Y DESARROLLO DE PRODUCTOS >

iBeneficiario campesi
TECNOLOGIAS DE LA INNOVACION PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

TECNOLOGIAS AMBIENTALES
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION Y GESTION DEL CONO
_/
- Registro 1De 1

En esta seccion, los campos Entidad Promotora, Convocatoria, Programa, tipo de financiacion
se diligencian por defecto al desplegar el ment correspondiente.

Plazo solicitado de ejecucion: Recuerde que el tiempo maximo de ejecucion del proyecto no
debe sobrepasar el 19 de noviembre de 2010.

No se permite parametrizar fracciones decimales, es necesario que aqui se registre un
namero entero de meses.

Cobertura Geografica: Escoja, entre las opciones, en qué municipio se va a desarrollar el
programa de capacitacion. Si éste tiene cobertura nacional, escoja esta opcion.



Linea Tecnologica: Seleccione, dentro de las opciones dadas, la Linea Tecnologica dentro de la
cual se encuentra enmarcado el proyecto de aprendizaje: a.) Tecnologias de gestion,
b.)Tecnologias de procesos y desarrollo de productos c.)Tecnologias de la innovacion,
productividad y competitividad, d.) Tecnologias ambientales e.) Tecnologias de la informacion
y la comunicacion y gestion del conocimiento.

A la pregunta, “los capacitadores van a ser contratados por licitacion, invitacion, concurso,
u otro similar”, se debe seleccionar la opcion NO.

A la pregunta “Beneficiario campesino/trabajador”, selecciones la opcion correspondiente

2.2 Descripciones

E4l Descripciones del Proyecto

hdfhdfhdfhdf
Proyecto:

«[ T

2.1 Objeto Social de la Empresa

2.2 Justificacion Proyecto de Formacion

Describa las actividades que constituyen el ohjeto misional de la empresa.

2.3 Situacion Actual Sector Empresa

D

2.4 Situacion actual y prospectiva empresa.

4]

2.5 Proyecto de capacitacion en plan estraté...

2.6 Diagnostico necesidades de formacion.

2.8 Resultados esperados del proyecto de for...

2.9 Orientacion proyecto de formacion.

2.10 Tipo de evaluacion proyecto de formacion.

2.11 - Participacion en mesas sectoriales

2.12 - Participacion en procesos de Evaluacio...

I
I
I
I
I
I
| 2.7 Objetivo general del proyecto de formacion.
I
I
I
I
I
I

2.13 - Gestidn del talento humano por compet...

| 2.16 - Cronograma del proyecto

I Descripcion del Proyecto Registro ? De 0
Ingrese la informacion de acuerdo con las siguientes indicaciones previstas en cada punto:

2.1 Objeto social de la empresa: Describa las actividades que constituyen el objeto misional
de la empresa.

2.2 Justificacion programa de formacion: Describa si el Proyecto de Formacion se enmarca
en la opcion descrita en el literal A, o literales A y B que a continuacion se describen y Justifique
el por qué.

A. Formacion disenada a la medida de las necesidades identificadas en las empresas o
sectores productivos, que proporciona a los trabajadores vinculados los conocimientos que les
permitan mejorar, perfeccionar o ampliar habilidades especificas que requieren para lograr un
desempeno optimo de sus tareas. Esta formacion debe encaminarse al incremento de los indices
de productividad, calidad y excelencia en el desempefio laboral, y debe estar ajustada a las
necesidades del mercado de trabajo, atender a los requerimientos de productividad de las
empresas y enmarcarse en el plan estratégico de capacitacion de la empresa y sector
productivo.

En este sentido, la formacion especializada debe ser atil y practica (aplicable en el desempeno

laboral).

B. Actualizacion tecnologica: Desarrollo de competencias laborales tendientes a la
adaptacion de los trabajadores a las nuevas tecnologias aplicadas a los procesos propios de la
empresa o sector productivo, de manera que permita la incorporacion de éstas a su puesto de
trabajo, anticiparse y afrontar en mejores condiciones los nuevos requerimientos tecnologicos.
Lo anterior le permite a la empresa elevar su nivel de productividad y adecuar sus productos y
servicios a los cambios tecnologicos.

2.3. Situacion actual y prospectiva empresa: Describa cuantitativa y cualitativamente la
situacion actual de la empresa dentro del sector, relacionandolo con el programa de formacion,
las acciones de formacion y los tratados internacionales. Indique si pertenece a cadenas
productivas, mesas sectoriales, o claster (discrimine)



2.6 Diagnostico necesidades de formacion: El diagnostico de capacitacion de la empresa o
sector identifica cuantitativa y cualitativamente las necesidades de capacitacion por niveles
ocupacionales y describe la metodologia y los instrumentos utilizados para su elaboracion.

2.7 Objetivo general del programa de formacion: Senale el objetivo general de aprendizaje
del programa de formacion.

2.8 Resultados esperados del programa de formacion: (a corto, mediano y largo plazo) en
relacion con las necesidades formativas (efectos que debe producir la formacion tanto para las
empresas como para los trabajadores, en términos de productividad), cuantificados y
temporalizados.

2.9 Orientacion Proyectos de Formacion: Considera que la orientacion del proyecto
propuesto se enmarca dentro de una o varias de las siguientes estrategias?. Describa en cual o
cuales de ellas y explique el por qué.

a. Agendas regionales de competitividad (DNP)
b. Planes de desarrollo nacional o local (DNP, Secretarias de Desarrollo)
c. Sectores de clase mundial (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo)

d. Cadenas productivas, claster o convenios nacionales de competitividad exportadora
suscritos.

2.10 Tipo de evaluacion proyecto de formacion:

Grado de satisfaccion de la formacion por los participantes

Grado de satisfaccion de la dependencia implicada en el plan de capacitacion
Seguimiento de la utilizacion de los conocimientos adquiridos

Impacto sobre la productividad en el trabajo

Impacto sobre la promocion de los trabajadores

Otros, indicar

Senalar, dentro de las opciones dadas, y agregar las evaluaciones que consideren realizar,
indicando para cada una la metodologia a aplicar, el tiempo y el departamento o entidad
encargada de su realizacion.

Nota: Las demas descripciones se encuentran en el formulario y son de
obligatorio diligenciamiento.

2.3 Entidades Beneficiarias del proyecto:

Esta pantalla se activa solo para las modalidades de empresas agrupadas y SENA gremios.

Hasta aqui usted diligencio la totalidad de la informacion general del proyecto. Ahora debe
proceder a diligenciar la informacion especifica de cada una de las Acciones de Aprendizaje.

CAPITULO III. ACCIONES DE APRENDIZAJE:

La informacion que diligencia a partir de este capitulo corresponde a cada accion de
aprendizaje. Si requiere presentar mas de una accion, es necesario que diligencie para cada
una de ellas, éste y los datos correspondientes a las siguientes opciones:

En este capitulo encuentra las siguientes secciones: Generalidades, Descripciones,
Entidades capacitadoras accién, y Cobertura geografica.



3.1 GENERALIDADES

2 Acciones de Aprendizaje

© ~|e[o/a/ojajv]e/s]

FROMOTORA
Proyecto:

J B

ACCION DE APRENDIZAJE UNO

[ED

Accion de aprendizaje:

Beneficiarios

Nimero de heneficiarios empresa: |20
Nimero de heneficiarios SENA: |15

Niamero total de beneficiarios : 35

Norma competencia : |uerd0 Con Su Maturaleza Medio De Transporte ' Destinu.“ﬁ

Ferfil de los beneifciarios =
Perfil de los beneficiarios: &
Acciohas de Aprendizaje del Provecto | Registro 1 De 2 |
° Proyecto: Aparece el nombre de la entidad que se ingreso al comienzo del formulario.
° Accion de aprendizaje: Registre el nombre de la accion de aprendizaje (obligatorio)

Luego, en la parte inferior de esta pantalla, en la primera ficha “BENEFICIARIOS” diligencie la
siguiente informacion:

Numero de beneficiarios empresa: Ingrese el namero de beneficiarios de la empresa que
participaran en la accion de aprendizaje.

Numero de beneficiarios SENA: Ingrese el namero de beneficiarios del SENA, cuya cantidad
siempre debe ser el 10% del ntimero de beneficiarios de la empresa.

Numero Total de Beneficiarios: El sistema totaliza estos datos automaticamente.

Norma Competencia: Seleccione, dentro de las opciones dadas, la norma de
competencia laboral a la que corresponde cada acciéon de aprendizaje.

Perfil de los beneficiarios: Se debe describir el perfil de los beneficiarios para cada
una de las acciones de aprendizaje.

En la siguiente ficha “HORAS” diligencie la informacion correspondiente a la modalidad en
que se va a desarrollar cada accion de aprendizaje (Presencial, Virtual, Combinada):

& Acciones de prendizae
v vdojo/Djofv/e[n)

ENTIDAD PROMCTORA

[ED

Mroyccto:

WCCIOM DE APREMNDIZAJE PRUEBA

Accion de aprendizaje:

lloras |

Nameio de giupos ;|6 di:;;rllje[r:rﬂzu : u

Namerao total de dias : :‘40

de la infonrracion ¥ las l.:umunil.:ul.:iunus| - |

T

ModalidadHoras Teoricas Practicas Total
o J [ s I [ s
[ e [ [ 9z [ [ ==

I T

Tutal | 3a | [ = | [ s

Acciones de Aprendizaje del Prayecto I Registro 1 De 1




e Tecnologia Medular: Seleccione, dentro de las opciones dadas, la tecnologia medular
con la cual se relaciona la accion de aprendizaje.

e Numero de grupos: Ingrese en formato numérico, el namero de grupos.

e Numero de dias por grupo: Ingrese en formato numérico, el namero de dias por grupo.
e Numero Total de dias: El aplicativo totaliza automaticamente estos datos.

e Modalidad / Horas: Muestra las modalidades: presencial, virtual, combinada.

e Teoricas/ Practicas: Ingrese la cantidad de horas ya sean, presenciales, virtuales o
combinadas.

e Total de horas: El aplicativo totaliza automaticamente estos datos.

En el caso que requiera registrar mas de una accion de aprendizaje, debe realizar el mismo
procedimiento anterior. Para esto, debe dar clic en el boton + de color verde (parte superior
izquierda).



3.2 Descripciones:

£ Descripciones de la Accidn

S

Hoooas/e s

PHOMO T ORA

Provecto:

i

Accidn de pe—
Aprendizaje =

objetivo general de la misma

=

£

3.2 R de la acciin de aprendizaj |

3.3 C i ¥ COMprensi i | =

3.4 Cstratégia metodoldgica |

3.5 Mecanismos de seguimientoy control.

fio (Eva...

3.7 Material didactico.

3.8 LIpo de certincacion prevista,

3.0 Niveles ocupacionales de<tinatarios de la__

|
[
|
|
| 3.6 Criterios de evaluacion o
|
|
[
|

3.10 Poblaciin ohjetivo

Descripclén de la AcclGn H Reglstro ? De 0

Proceda a diligenciar la siguiente informacion, para cada una de las acciones de formacion:

Seleccione La accion de aprendizaje para la cual va a registrar la informacion.

3.1 Competencias a desarrollar (Objetivo) de la accion de aprendizaje: Escriba la
competencia laboral que se desarrollara con la accion de aprendizaje, o el objetivo general de la
misma.

3.2 Resultados esperables de la accion de aprendizaje: Para la
empresa: (puede senalarse mas de una respuesta):
e Incorporacion de una nueva tecnologia
e Abordar en mejores condiciones una estrategia de expansion de la empresa
e Facilitar la reconversion de la empresa hacia otro tipo de actividades
e Mantenimiento de competencias laborales, mejorar el clima laboral

e Adaptacion o ampliacion de conocimientos, sin que ello implique cambios ni promocion
en el puesto de trabajo.

e Cambios en la organizacion del trabajo
e Incorporacion de nuevos trabajadores a la cultura de trabajo de la empresa
e Estar en mejores condiciones para prevenir dificultades o el cierre de la empresa

Desarrolle y justifique las opciones elegidas.
Para los trabajadores participantes:

Cambio en el puesto de trabajo

Promocion en el puesto de trabajo

Mantenimiento de competencias laborales

Adaptacion o ampliacion de conocimientos, sin que ello implique cambios ni promocion
en el puesto de trabajo

Desarrolle y justifique las opciones elegidas.

3.3 Conocimientos y comprensiones esenciales (Contenido): Describa los diferentes
modulos o contenidos de la accion de aprendizaje y la intensidad horaria de cada uno

3.4 Estrategia metodologica (Metodologia):

Describa el enfoque pedagogico de la accion de aprendiza a desarrollar en cada accion de
aprendizaje

Determine las fuentes de aprendizaje utilizadas y explique la incidencia de cada una de ellas
(Tecnologias de la informacion y la comunicacion TIC, trabajo colaborativo, tutor facilitador,
entorno)

3.5 Mecanismos de seguimiento y control: Seguimiento y control a cada una de las acciones
de aprendizaje

3.6 Criterios de evaluacion o desempefio (Evaluacion de aprendizaje): Describa la
metodologia utilizada para evaluar cada accion de aprendizaje



3.7 Material didactico: Senalar el material que sera entregado al beneficiario de la accion de
aprendizaje, detallando sus caracteristicas y cantidades

3.8 Tipo de certificacion prevista para cada accion de aprendizaje:
Asistencia: Otro tipo de certificacion: (especificar)

3.9 Niveles ocupacionales destinatarios de la formacion: Esta informacion debera ser
diligenciada para los proyectos presentados en las Modalidades Individual y Agrupadas. Se
debe describir brevemente la incidencia del proyecto de Aprendizaje en cada grupo de la
piramide organizacional

3.10 Poblacion objetivo: En el caso de proyectos presentados en la Modalidad de Gremios,
discrimine la poblacion destinataria de la formacion (describa brevemente su incidencia en el
proyecto de Aprendizaje).

3.3 Entidades Capacitadoras Accion:

Seleccione la accion de aprendizaje para la cual va a registrar informacion. En esta pantalla se
selecciona(n) la(s) entidad(es) capacitadora(s) para cada accion de aprendizaje.

Los datos proyecto y accion de aprendizaje aparecen automaticamente. En el campo
capacitador, se selecciona el o los capacitadores correspondientes a cada accion de aprendizaje,
dando clic al lado derecho, conforme lo indica la flecha. Verifique que esta registrando las
entidades capacitadoras para la accion de aprendizaje seleccionada.

£ Formulario para presentacion de proyectos. Version 2.0

Cntidad Proyectos Acciones de Aprendizaje Personal Presupuesto Reportes
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3.4 Cobertura Geografica:
En esta pantalla se selecciona el municipio donde se desarrollara cada accion de aprendizaje.

Accion de Aprendizaje: Muestra la accion de aprendizaje

Ciudad/Region. Seleccione la ciudad o region de cobertura del proyecto. Si la cobertura del
proyecto incluye ocho (8) 0 mas departamentos, seleccione la opcion, nacional.

%: Ingrese el porcentaje de cobertura para cada una de las ciudades o regiones seleccionadas.

= Cobertura del Proyecto

Nelyu/ojajojo|v/e]a)

Accion de
Aprendizaje

|.¢-‘sf'_" Clon DE APREMDIZAJIE PRUEBA |

Ciudad - Region L

Porcentaje Total {(gual al 100%): i1 oo.0

|Cohertura || Registro 1 De 1 |

El total del cubrimiento de la accion de aprendizaje siempre debe ser del 100 %, de lo contrario
su proyecto no sera validado.

CAPITULO IV. PERSONAL:

Este capitulo consta de una tGnica seccion, Personal Capacitador.

Se debe seleccionar la entidad capacitadora a cargo de cada accion de aprendizaje (Persona
natural o juridica).

En el diligenciamiento de esta seccion es importante tener en cuenta que éste hace referencia al
perfil del(os) capacitador(es), docente(s) que orientara(n) la accion de aprendizaje. En caso
que la entidad capacitadora sea persona natural, debe ignalmente ingresar la informacion sobre
su perfil.

NOTA: Teniendo en cuenta que tinicamente se trata de describir un perfil para cada
capacitador y no la identificacion de éste, en los campos:

Entidad capacitadora: Esta debe seleccionarle del ment segtn el perfil del
capacitador previsto para esta accion.

Primer apellido, DEBE escribir la palabra capacitador.

Segundo apellido, DEBE dejarse en blanco

Nombres, DEBE escribir el nimero consecutivo que corresponda a cada uno de los
capacitadores que participaran en la acciéon de aprendizaje. Ej:  uno, dos, etc.

E-mail DEBE ingresar el texto NA@NA.COM



&y Personal Capacitador E@
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Proyecto: )
Accion de  |ikljkljkljiojuiojijpfi -
Aprendizaje -
Entidad Capacitadora: [flklfikhlkgifily | =]
Primer apellido : | CAPAC TADOR] | Segundo apellido : |
Nombres : [uno | D
Pais : |(COLOMBIA |w|
Email : [NAZNA. COM |
Titulos ¥ Certificaciones : — £
Experiencia Empresarial |~ #
en la tematica : -
Experiencia Docente : = f
Abstrac Hoja de Vida : = ¥
Referencias que = f
acrediten idoneidad : hd

Titulo y certificaciones: En este campo se debe precisar el perfil académico del capacitador,
acorde con la descripcion del perfil prevista en la Resolucion de tarifas 403 de 2010. Ej: experto
nacional profesional con estudios en la modalidad de maestria.

Experiencia empresarial en la tematica: en este campo se describe el perfil del capacitador en
cuanto al tiempo de experiencia docente especificamente en capacitacion a trabajadores
vinculados a empresas.

Experiencia docente: en este campo se describe el perfil del capacitador en cuanto al tiempo
total de experiencia docente, independientemente del campo de ejecucion.

LOS CAMPOS ANTERIORMENTE DESCRITOS SON DE OBLIGATORIO
DILIGENCIAMIENTO.

Abstrac hoja de vida: este campo no se diligencia.

Referencias que acrediten la idoneidad: este campo no se diligencia.

CAPITULO V. PRESUPUESTO:

Este capitulo se compone de dos (2) secciones, asi: Rubros y Global.

En esta seccion se deben describir todos los aspectos relacionados con el presupuesto que se
requerira para llevar a cabo el proyecto.

Debe tenerse en cuenta que para el caso de empresas individuales el SENA aporta hasta un
maximo del 509% del valor total del proyecto, el otro 50% corresponde la contrapartida que debe
aportar el PROMOTOR (PROPONENTE).

Para el caso de empresas agrupadas, el SENA aporta hasta maximo el 60% del valor total del
proyecto, y el grupo de empresas, el 40%.

Para el caso de gremios, el SENA aporta hasta maximo el 80% del valor total del proyecto, y el
gremio el 20%.

Es importante tener en cuenta que del total de la contrapartida, por lo menos el 50% debe
corresponder a contrapartida en dinero.




5.1 RUBROS:

En esta pantalla el PROMOTOR (PROPONENTE) ingresa el presupuesto detallado por rubro,
de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones de la presente convocatoria. Tenga
en cuenta que no se deben superar los montos maximos previstos en la Resolucion 00403 de
2010, porque se constituira en causal de rechazo.

Al ingresar un nuevo presupuesto dentro de la pantalla de rubros verifique que se encuentra
dentro de la accion de aprendizaje indicada o seleccionada, de lo contrario debe ir a seleccionar
la accion deseada en la pantalla inicial.

Rubros El@gl

wl~ejojaojojv/e 8]

Acclonde [, - -0\ DE APRENDIZAJE DOS |
Aprendizaje

Entidad: |PROMOTOR: PROMOTORA | - |

Financiacion

| RD1-Honorarios Expertos Internacionales ||
SENA

Descripcion

RO2-Tiguetes Aéreos Expertos Internaci...

RO4-Manutencion ¥ Alojamiento EXperto...

RO5-Honorarios Expertos Nacionales

RO6-Tiguetes Aéreos Expertos Haci

BO7-Transporte Local Expertos Nacional...

RO8-Manutencion ¥ Alojamiento Experto...

| I |
R11-Transporte Terresire Docentes Inte...
| I |

R12-Manutencidn v Alojamiento Docente...

R13-Administracion del Proyecto

|
|
|
|
|
| RO9-Honorarios Traduccion Conferencias
|
|
|
|
|

R14-Material de Formacion

Aista VERTICAL|

|
|
|
|
|
|
R10-Tiguetes Aeéreas Docentes Internos |
|
|
|
|
|

‘Descripcifm || Registro 7 De 0

La columna de la izquierda contempla los rubros activos para la convocatoria a la cual esté
aplicando. Proceda a diligenciar la informacion de la parte derecha de esta pantalla teniendo
en cuenta el rubro sobre el cual esta trabajando:

“doooowv e N

S RCMOTCIRA [=
Proymcia: |

<]

Fusgpistn i 7 Oy 10

En esta ventana aparece un botén nombrado como “Nuevo Rubro” al dar clic, limpia los
campos del registro que se encuentran en pantalla, con el proposito de permitir el ingreso de un
nuevo registro para el mismo tipo de rubro.
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R18-_Alquiler de video beam

R19-Alguiler de TV
R20-Alquiler de TW PLASMA

R28-Alquiler Aula

|
|
|
|
R22-Alqui de CINEMAX DE 20... | Descripcion:
|
|
|

| R21-Alguil de CINEMAX DE 16... {Por favor ingrese los valores en pesos)
|__R23-Alguiler de video YWALL PLASMA Humerosde Horass
| — Capacidad:

RZ24-Alguiler de VHS NG de Dias:
| R25- Alquiler de computador Fii jado SENA:
| R26-Alguiler de sonido para conferencias F: Contrapartida especie:
| = e T T £ Contrapartida efectivo:

= Total:

| R29_Alguiler auditorio | £
| R30-Alquiler Puesto Persona hotelicluby... ||
| R31-Otras ayudas v equipos %

R32 _Expertos Internac. Reconocidos Mu... | - (it TATHH
Descripciin || Registro 7 De 0 \

\

Vamos a dar un ejemplo del diligenciamiento de un rubro. = Seleccionemos de la parte izquierda
el rubro numero R.28Alquiler Aula; dentro de los campos al lado derecho nos pide la siguiente

informacion:

e Descripcion: Alquiler aula para 25 personas
e Numero de horas: 40

e Capacidad: 25

e Numero de dias: 5

e Financiado SENA: $462.144

e Contrapartida Especie: 0

e Contrapartida Efectivo: $462.144

e Total: automaticamente el sistema totaliza

De esta forma queda la informacion dentro de la ventana correspondiente al rubro que se

selecciond.  Recuerde guardar la informacion antes de salir o de agregar nuevo rubro.

Rubros EI@

IkilkiKil =]

Proyecto: .
Accionde  [klikljkjiojuinjijpf o
Aprendizaje -
Entidad: | : Ilkkiil |~

R20-Alquiler de TV PLASMA
R21-Alguiler de pantalla CINEMAX DE 16...
R22-Alguiler de pantalla CINEMAX DE 20...

| ¥

R25_ Alguiler de computador

{Por favor ingrese los valores en pesos)

R26-B Sonido conferencia capacidad ent... Descripcidn: |Alguiler aula para 25 personas

Nimero de Horas: |40
Capacidad: |25
Niimero de Dias: |5
Financiado SENA: (462 144
"F Equipo Base Traduccion a 21 Contrapartida especie: |0

Contrapartida efectivo: 462 144
_Ailquiler auditorio
R34-A-Cursos virtuales Nacionales

B26-C Sonido Conferencia Capacidad en...

|
|
|
| R28-Alquiler Aula
|
|
|

R26-D Sonido Conferencia Capacidad en...

R26-E Sonido Conferen Capacidad de 50...

Total: 924,288

Huewd Rubro




5.2 Global

Esta pantalla permite visualizar el presupuesto global del proyecto. El resultado es la suma de
los rubros diligenciados anteriormente en la pantalla de presupuesto por rubros. Como
corresponde a un resumen, el usuario no requiere ni puede manipular el contenido de los
campos.

Esta ventana muestra el resumen total del presupuesto de los rubros del proyecto (como se
muestra en la grafica).

[@/ajojaje[n]
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Presupuesto global || Registro 1 De 1

CAPITULO VI. REPORTES:

Este capitulo se compone de tres (3) secciones, asi: Reporte, Validar y Enviar, Acerca de.

2 Formulario para presentacisn de proyectos. Version 2.0
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4
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6.1 Reporte:

Esta pantalla permite imprimir los reportes de la informacion correspondiente al proyecto que
se estd registrando. Este ultimo capitulo hace énfasis a los reportes o impresiones de cada uno
de los componentes del proyecto. Revise el proyecto en su conjunto y determine los apartes que

Lol sl

P

L

desea imprimir.

6.2 Validar y Enviar:

Una vez finalizado el ingreso de los datos al formulario proceda a revisar y enviar el proyecto en
linea, en el marco de las fechas de la convocatoria. Para realizar este procedimiento oprima el
boton “Validar” para que el sistema valide la informacion que se ingreso al formulario (Como se
observa en la grafica).




Si el sistema después de validar el proyecto encuentra errores o que falta informacion,
automaticamente generara un reporte detallado con cada uno de los errores (Como lo muestra
la siguiente grafica).

=
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De lo contrario, si el proyecto fue validado correctamente y sin errores. el sistema realizara un
seguimiento y comprobara los requisitos de la configuracion de la convocatoria como lo
muestra la siguiente ventana.

El pn iyeclo Tue validado sin 2o es.

Aceptar

Después que el proyecto fue validado satisfactoriamente, el sistema activa los campos de
contrasefa y confirmacion y enviar el proyecto. La contrasefa es personal y la asigna cada
proponente.

B Validacion del proyecto

ANDEVIP CAPITULO BOGOTA DC % RESTO DEL PAIS
Oprima el boton <\alidar= para wvalidar el proyecto.
Oprima el hoton <Emdars para emdar el proyvecto a SEMA.

Consultar informacion de la comwocatoria: Cunsultar\ |

[ ] walidar hojas de vida.

Valida y activa @ URL principal ' URL alterna m

Campo dg Contrasefia:
Contraseiia Confirmar:

Adjumtar Un Archinvo

[ aguntar arcnive || Emviar Adjunto |

[] usar servidor proxy.

URL:
Puerto:

ll\.ul’ali(laciﬁn del proyecto




Una vez validado el proyecto, el sistema arrojara el siguiente mensaje. No
olvide grabar e imprimir el mismo, dado que éste forma parte de los
documentos fisicos que debe adjuntar, conforme al anexo 1.

- Reporte de Radicacion

A ATFHCIORN
'RADICACION
El proyacio PROMOTORA ha adicado mente an el siztama
[ ] cur el curnifrrria
= E A
El proyecto se rachicd & 1as 19U el UBUBLZUUY con el cddigo de
varificacion de anvio A12ZBIEEDSGCIBOG2ZE2O00PBAECCIZ1201F.
Giacias pron wrivial suys dalos,
Ihnprinnir

No olvide su contrasena, dado que mas adelante la requerira.

Los demas documentos fisicos y medio magnético (CD ROOM) solicitados (anexo 1), se
radicaran directamente en Calle 57 N° 8-69 de Bogota D.C., Grupo de Administracion de
Documentos del SENA Direccion General, dentro de las fechas y horas previstas en este
pliego.

Para propuestas de otras ciudades o municipios diferentes a Bogota D.C., es valido su
envio por correo certificado dirigido a la Direccion del Sistema Nacional de Formacion
para el Trabajo, ubicada en la Calle 57 No. 8-69 de Bogota, Torre Central, Piso 4°, siempre
y cuando la fecha y hora de radicado de llegada al SENA Direccion General sea anterior a la
fecha y hora del cierre de cada ciclo.

Cuando se presenten dificultades técnicas en el sistema de informacion del SENA, esta
entidad podra autorizar a todos los interesados, mediante comunicacion que se publicara
en la pagina web de la entidad (www.sena.edu.co), la entrega del proyecto en forma fisica,
con un anexo digital (CD ROOM) de toda la informacion incluida en la propuesta, en la
fecha, hora, lugar y condiciones establecidas en esta convocatoria.

Una vez vencido el plazo y hora de la convocatoria, se inhabilitara la aplicacion del Sistema
Integral de Gestion de Proyectos — SIGP.


http://www.sena.edu.co/�

SALIDA A INTERNET POR UN SERVIDOR PROXY

Como saber si el equipo tiene salida a Internet por un servidor Proxy y si el sistema
operativo es Windows

Si su equipo se encuentra conectado a una red de area local y su acceso de Internet se encuentra
restringido, usted debe realizar los siguientes pasos para la configuracion de la red:

Ingrese a un explorador “Internet Explorer” o “Mozilla Firefox” y luego, continte
realizando los siguientes tres pasos:

1. Menu.-Herramientas-Opciones de Internet

Entramos por el ment de Herramientas — Opciones de Internet

{Z Portal SIGP-SENA - Windows Internet Explorer

@ L2 |@, sena.edu.co v| 4[> |".—l

. Archivo Edicién Ver Favoritos Ayuda

x Go 3[9 Eliminar el historial de exploracidn... Cirl+Mayis+Del Sidewiki = = ** % - | Acceder - x %Conva
- - Exploracidn de InPrivate Cirl+HMayis+P =

{3 Favoritos  ° {5 @ Volver a abrir dltima sesién de Exploracién

& Partsl SIGP-SENA Filtrado InPrivate Cirl+Mayis+F i My v B = @ - Pagna- Seguridad~ F

Configuracion de Filtrado InPrivate

_J Blogueador de elementos emergentes 3 PRO YECTOS
SErdA
e Filtro SmartScreen vl — ~  ——
] ) Administrar complementos y.
Configuracién de Vista de compatibilidad
»CONV(
Windows Update
FNOTICI
Herramientas de desarrollo F12 cion Guida
VEVENT]  Windows Messenger LTA GERENCIA - AGRUPADOS 2010
Dlagnoshcar problemas de conexidn... LTA GERENCIA - INDIVIDUAL 2010
Enviar @ OneNote
Consola de Sun Java LTA GERENCIA - SENA GREMIOS 2010
SrTmEiE T EE: LTA GERENCIA - SENA 2010
Provecto " TZIouuy Tz
L Opciones de Internet Clic en la ficha o pestana de conexiones - clic en boton de

Opciones de Internet

| Conexiones ngamas ” Cpciones avanzadas |
General | Seguridad || Privacidad || Contenido |

Pagina principal
Para crear pestanas de pagina princpal, escriba cada direccan
[:-_!_ en una linea independiente.

b S fwwew . google.. com /|

[ Usar actual ] [ Usar predeterminada ] [ Usar pagina en blanco ]

Historial de exploracian

: ‘fI_ Elimine archivos temporales, historial, cookies, contrasefias
- ,—' guardadas e informacidn de formularios web.

Eliminar el historial de exploracian al salir

[ Eliminar. .. ] [ Configuracidn ]

Busgueda

p Cambie las opciones [ Configuracion ]

predeterminadas de blusgueda.

Pestafias

] Cambie la forma en gue las paginas [ Configuracian ]
— web se muestran en las pestanas.

Apariencia

[ Colores ] [ Idiomas ] [ Fuentes ] [ Accesibilidad ]

%)
Il
i

[ Aceptar ] [ Cancelar ] A,




3. CONFIGURACION DE LA RED DE AREA LOCAL (LAN)

Si encuentra la caja de verificacion seleccionada o con el visto bueno del (servidor Proxy), debe
copiar los datos que aparecen en la parte de direccion y puerto a la ventana de Validacion y
Envio, en la parte de URL Y PUERTO; si no hay informacion dejar en blanco.

Opciones de Internet

General Seguridad Privacidad Contenido
Conexiones Programas Opciones avanzadas
I::@ Haga dic en Configurar para [ Configurar ]
establecer una conexidn a Internet.

Configuracion de acceso telefdnico v de redes privadas virtuales

[ Agregar. .. ]

Haga dic en Configuracion si necesita configurar
un servidor proxy para una conexidn.

Configuracion de la red de area local {LAN])
La configuracion de LAM no se aplica a las [ Configuracidn de LAM
conexiones de acceso telefonico. Elija
Configuracion, mas arriba, para configurar el

acceso telefdnico.

[ Aceptar ] [ Cancelar ] Aplica

Configuracion de la red de area local (LAN)

Configuracidn automatica

La configuracidn automatica puede invalidar a la manual. Para evitar
que esto ocurra, deshabilite la configuracion automatica.

Detectar la configuracion automaticamente

[ usar scripts de configuracion automatica

Servidor prox

|_Activar proxy asignado Empresa

ar un servidor proxy para la LAM (esta configuracion no se
licard a conexiones de acceso telefdnico ni VPM].

[ Aceptar ] [ Cancelar ]

Si después de intentar realizar los anteriores pasos no pudo realizar la configuracion de la red,
comuniquese con el administrador de red de su compania; de lo contrario si obtuvo buenos
resultados configurando la red intente de nuevo enviar su proyecto.



COPIA DE LOS DATOS DEL FORMULARIO

Esta es una opcion que ofrece el formulario digital con el proposito de conservar una copia de
los datos registrados en un formulario previamente instalado. Si el usuario decide desinstalar el
formulario y/o instalar una nueva version podra, si son compatibles las versiones, cargar
aquellos datos en la nueva version instalada.

E ] procedimiento es el siguiente:

Ingrese a la carpeta donde instalo el formulario, para nuestro caso o por defecto, c:\archivos de
programa\formularioV2.

= FormularioV2.2.5

Archive Cdicién Yer Favoritos Herramentas Ayuds
Qrose - © B O vwsands [ conmes | [T

Dweccién [ C\Archivos de programa\FormularnoV2.2.5 By

Tareas de archive y carpeta

9 Crear nueva carpeta
& Publicar esta carpoka on Web
s Compartic ssts carpeta

i conf (=" copis
Teona A KR
. Foemidarioicn = Javanrr
Otros sitios = e ar Fée 92N IR == | Documento de texto
7.580 VB Teone = 1kB

£ Archivos de programs

5 Licence - Readme
L) M documertos | Documento de teste = | sGCUMerts de testa = | Dotumento de taxto
(&3 Documentas compartidas =1 18 = | 1w = 1 KB

g mPc

g M sitivs de reud Documerita de taxta L,.J g I_,.,J dts

Luego al dar doble clic sobre el icono de “Copia” aparece esta ventana donde usted puede
Aceptar para obtener una copia o Salir para cerrar la aplicacion.

Creando carpeta termporal.
Carpeta termporal creada.

Directorio CADozumerts anc Settings\amottatbackup creadc
La copia fue realizada satistactoriamente

Haga clic en [Aceptar] para iniciar la copia de archivos en la [Rura Copial, o [Salir] para cerrar la aplicacion.

| Ruta Copia | |C.‘I.D|:|cuments and S=ttingsvamota | | Aceptar | | Salir |

Por defecto la ruta sera c:\Documents and Settings\amotta donde se almacena la copia.

Systema aperativo  Windows XP
arsion de maguina virtual : 1.4.2_06-h03
lJsuario : amotta

Haga clic en [Aceptar] para iniciar |a copia de archivos en la [Ruta Copial, o [Salir] para cerrar la aplicacion.

Futa Copia CiDocuments and Settingstamotta (x | Aceptar ) Salir

=

Si la copia fue realizada con éxito el mensaje del sistema sera el de la figura anterior.



DESINSTALACION DEL FORMULARIO

Para desinstalar el formulario ingrese de nuevo a la ruta C:\Archivos de
programa\FormularioV2.2.5, alli observara la carpeta llamada “Uninstaller”, como lo muestra la
grafica.

hip g ﬁ
3 conf copia copiar

32 x 32 Executable Jlar File 48 x 48

Icon File 8 KE Icon File

formulario
Executable Jar File

o
formularicico = Licence
32x 32 == Documento de texto
Icon File I= 11 KB
"

\;’ AN g e \;j

7.591KE
Readme wersion —
Documento de texto Documento de texto B cfg2
1KE 1 KB 1
javaerr javaout 5 datz
Documento de texto Documento de texto

- 430 KB
1KE 497 KB
dat2
WinRAR archive dat2
280 KB

Luego aparece este icono que le permite acceder a la utilidad de desinstalar el formulario
dando clic en Desinstalar o abortar el proceso oprimiendo el boton Salir.

uninstaller
i Executable Jar File
— O KB

&% IzPack - Uninstaller

’? iEsto eliminara la(s) aplicacion{es) insktaladais]!

[ | Forzar la eliminacién de C:\sena

I [Sin iniciar] |

| I_g Desinstalar Q Salir

Después de desinstalar el formulario pueden quedar unos archivos, no es necesario borrarlos,
asi podra utilizar el mismo directorio o carpeta para la nueva instalacion.

& FormularioV2.2.5

Archiva Edicién  Yer Favoritos  Herramientas  Ayuds

o5 = s | D & ; -
@Atras @ l" - pisqueda || Carpatas

Direccion |[22) Ci\archivos de programalFormulariovz 2.5

javaerr
Documento de texto
1kB

javaout
Documento de kexto
LKB

Tareas de archivo y carpeta

" m [
0 m 1

Wi Cambiar nombre a esta carpeta
@ Mover esta carpeta

D Copiar esta carpeta

&0 Publicar esta carpeta en Web
Ej Compartir esta carpeta

() Enviat por corren electranico los
archivos de esta carpeta

¥ Eliminar esta carpeta

Otros sitios

) Archivos de programa
ID Mis documentos

I=) Documentos compartidos
j WipC

N s sitios de red

Detalles




Una vez instale una nueva version de formulario y lo abra por primera vez el sistema le
preguntara si quiere importar los datos que salvo con la opcion copia como se ve en la siguiente
figura.

Si escoge la opcion SI el formulario importara los datos que guardo mediante la opcion
“Copiar”, previamente explicada, si escoge NO abrira el formulario en blanco (sin datos)

IEresentacioniid e@Froyecito’s]

Proyectos

ﬂ Entidad [Eormulariofparaylal

Siga el orden para una

Importar Datos

Se ha encontrado una copia previa de su base de datos.
;desea importar esta informacion?

@ Reportes

Cargando... ﬁ




