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CURSO DE ACTUALIZACIÓN PARA INSTRUCTORES – SENA 
 
 

 PROTOCOLO DE ATENCIÓN EN ENFERMERÍA: MANEJO DE HERIDAS, CONTROL 
DE INFECCIONES, HOSPITAL SEGURO Y MISIÓN MÉDICA 

 

PROPUESTA ACADÉMICA 

 
 

1. Institución oferente 
 
Este curso cuenta con el respaldo de la Pontificia Universidad Javeriana, acreditada a nivel 
nacional; con la experiencia de 70 años de vida académica de la Facultad de Enfermería y 
con la renovación de la acreditación, por parte del Ministerio de Educación Nacional de la 
Carrera de Enfermería, por un periodo de siete años; experiencias que avalan la calidad 
Institucional.  
 
 
2. Antecedentes 
 
Para contribuir y dar respuesta a las necesidades educativas en salud y al fortalecimiento 
de los conocimientos y la práctica de los instructores  del SENA, la Pontificia Universidad 
Javeriana a través de la Oficina de Educación Continua de la Facultad de Enfermería, ha 
preparado la propuesta del curso “Protocolo de atención en Enfermería: manejo de 
heridas, control de infecciones,  hospital seguro y misión médica”. Esta propuesta 
se enmarca en los principios y valores de la universidad, en su condición de institución 
científica con naturaleza católica, por lo tanto el desarrollo del curso considera la 
presentación formal, por expertos de reconocida trayectoria con un claro abordaje 
holístico, en pro del beneficio social. 
 
 
3. Población Objetivo 
 
Enfermeros profesionales que laboran como instructores del SENA en el ámbito docente, 
clínico y/o colectivo.  
 
 
4. Estructura Académica 
 
4.1 Introducción 
El cambio en la dinámica general de nuestra sociedad, hace surgir nuevas demandas en la 
adquisición de competencias para los educadores, que hacen parte del proceso de 
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formación del personal que labora en el área de la salud. Por ello es necesario que los 
educadores se formen y se actualicen permanentemente con evidencia científica, para dar 
respuesta a los múltiples cambios y avances tecnológicos en el área de la salud. 
 
Surge entonces, la necesidad de estandarizar la atención en salud mediante la elaboración 
de protocolos para la práctica clínica,  los cuales son indispensables en el proceso de 
mejora de la calidad del cuidado, ya que existe evidencia de su utilidad y efecto positivo 
en la asistencia a las personas con diferentes situaciones de salud. La importancia de los 
protocolos radica en que son herramientas que facilitan la toma de decisiones a los 
profesionales de salud y unifican los conceptos teóricos para ser aplicados en la práctica. 1 
 
Por lo anterior la actualización y uso de protocolos promueve un ejercicio profesional 
seguro, oportuno, disminuyendo así la presencia de eventos adversos y costos para las 
instituciones.  
 
 
4.2 Organización de la temática 
 
El curso desarrolla elementos teórico-prácticos que permiten la actualización de 
Enfermeros profesionales que laboran como instructores del SENA. Las temáticas que se 
desarrollan son:  
 
 

MODULO 1 

PROTOCOLOS DE ATENCIÓN DE ENFERMERÍA 
6 horas 

Objetivo: Identificar las estrategias en seguridad clínica de acuerdo con la normatividad vigente.  

Conceptualización de enfermería basada en la evidencia 1 hora 

conceptualización de protocolos de atención de enfermería 1 hora 

Utilidad de los protocolos de atención de enfermería en la práctica 

clínica. 
1 hora 

Papel del profesional de enfermería en la implementación seguimiento y 

evaluación de  los protocolos de atención de enfermería en la práctica 
clínica. 

1 hora 

Papel del auxiliar  de enfermería en la ejecución de actividades 

relacionadas con protocolos de atención de enfermería. 
1 hora 

Pautas básicas en la elaboración de protocolos de atención de 
enfermería. 

1 hora 

 
 

                                                 
1
 MEDINA I MIRAPEIX, F. et al. Factores que influyen en el uso de los protocolos clínicos, según la opinión de 

los fisioterapeutas de los centros de salud de la región de Murcia. Medifam [online]. 2001, vol.11, n.6 [citado  
2012-03-16], pp. 43-48. 
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MODULO 2 
MANEJO DE HERIDAS 

25 horas 

Objetivo: Identificar los tipos, clasificación y tratamiento de heridas, así como las nuevas 

tendencias en el manejo. 

Piel y Heridas 1 hora 

Fisiología de la Hemostasia  y cicatrización 1 hora 

Clasificación  de las heridas 
 Mecanismo de lesión 

 Elemento que lo produce 
 Contaminación 

 Profundidad 

1hora 

Dispositivos y apósitos para el manejo de heridas 2 horas 

Heridas Quirúrgicas: Abdomen abierto y fistulas enterocutaneas. 4 horas 

Ulceras vasculares: Arteriales y venosas 2 horas 

Ulceras por presión 2 horas 

Pie diabético 2 horas 

Quemaduras 3 horas 

Nuevas tendencias en el manejo de heridas 3 horas 

Practica de simulación ( 3 grupos de 10 personas cada uno) 4 horas por grupo 

 
 

MODULO 3 

MANEJO DE OSTOMIAS  
12 horas 

Objetivo: Identificar los tipos, clasificación y tratamiento de ostomias, así como las nuevas 

tendencias en el manejo. 

Definición  de ostomias  1 hora 

Indicaciones ventajas  desventajas 1 hora 

Clasificación de los diferentes tipos de ostomias 

 Alimentación                   Eliminación 

 Ventilación                      Descompresivas 

 Según el tiempo de duración 

2 horas 

Cuidados de enfermería en el preoperatorio 2 horas 

Cuidados de enfermería en el postoperatorio 2 horas 

Manejo de diferentes materiales en el cuidado de las ostomias: 

Manejo de sondas de alimentación y eliminación 
Manejo de cánulas de ventilación  

Manejo de dispositivos colectores y dispositivos de barrera 
Manejo de sistemas de protección de la piel y cuidado del estoma 

2 horas 

Complicaciones medicas y quirúrgicas de las ostomias 1 hora  

Educación para la salud del paciente ostomizado y su familia  1 hora 
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MODULO 3 
CONTROL DE INFECCIONES 

15 horas 

Objetivo: Reconocer la importancia del manejo y control de las infecciones intrahospitalarias 

Infección y defensas corporales 1  hora 

Infecciones intrahospitalarias 1 hora 

Asepsia y antisepsia 1 hora 

Desinfección  y esterilización 2 horas 

Lavado e higiene de manos 1 hora 

Aislamientos hospitalarios 1 hora 

Bioseguridad 3 horas 

Normas para el control de infecciones: urinarias, respiratorias y 
asociadas a dispositivos  intravasculares. 

2 horas 

Practica de simulación ( 3 grupos de 10 personas cada uno) 3 horas por grupo 

 
 

MODULO 4 

SEGURIDAD CLINICA 
14 horas 

Objetivo: Identificar las estrategias en seguridad clínica de acuerdo con la normatividad vigente.  

Normatividad en seguridad clínica 2 horas 

Responsabilidad ética y civil en la seguridad clínica 2 horas 

Eventos adversos y su clasificación 2 horas 

Identificación y entrega del paciente a otras áreas asistenciales. 1 hora 

Prevención de caídas y Prevención de úlceras por presión 2 horas 

Traslado y seguridad  del paciente. 1 hora 

Seguridad emocional  1 hora 

Deberes y derechos de los y las pacientes 1 hora 

Seguridad e implicación legal de los registros clínicos 2 horas 
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MODULO 5 

MISION MÉDICA 
8 horas 

Objetivo: Actualizar conocimientos y herramientas prácticas que le permitan al instructor orientar 
a los alumnos para el desarrollo de acciones relacionadas  con las normas de seguridad en el 

cumplimiento de la misión médica de acuerdo a normas y recomendaciones nacionales e 

internacionales en el ámbito del conflicto armado y alteraciones del orden público. 

Conceptos relacionados con la misión medica 

Derecho Internacional Humanitario-Conceptos- Nociones 
Que es la Misión Médica 

Qué hace parte de la Misión Médica 
Derechos y Deberes del personal sanitario 

Infracciones a la Misión Médica 

2 horas 

Identificación de la Misión Médica 

Aspectos Generales Definiciones 
Normas Generales 

Uso del Emblema Protector 

Competencias. 

1horas 

Contexto Legal de la Misión Médica 
Formato de Tarjeta de Identidad de Misión Médica 

Formato de solicitud de autorización de uso del 
Emblema de Misión Médica 

Formato de Reporte de infracciones a la Misión Médica 

Resolución Número 01020 de 2002 
Circular Ministerial No. 003 de 2003 

OPS 55ª Asamblea Mundial de la Salud 

1 hora 

Recomendaciones de seguridad para el personal 
Sanitario ante situaciones de conflicto armado 

Medidas de Precaución 

Actitud y Factores Personales 
Identificación y Uso del Emblema Protector 

Ejercicios Aplicativos 

2 horas 

Estadísticas de la Misión Médica en Colombia 
Ataques a la vida y a la integridad personal  

Infracciones contra la infraestructura  
Infracciones contra las actividades sanitarias  

Perfidia (Engaño)  

Presuntos responsables de las infracciones  

2 horas 

 
 
5. Metodología y entrega de material 
 
Se combina conferencia participativa con talleres de simulación, estudios de caso y 
desarrollo de seminarios. Al finalizar el curso se hará entrega del material respectivo. 
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6. Modalidad y duración 
 
El curso es presencial teórico-práctico, con una duración de 80 horas, con fecha de 
realización pendiente a confirmar. 

 
 

7. Evaluación 
 
Al finalizar el curso, se hará la evaluación del mismo considerando los siguientes aspectos: 
 
Propuesta pedagógica: Contenidos, metodología del programa y calidad docente. 
Gestión del programa: Relación con docentes, logística. 
 
8. Lugar 
 
El curso se realizará en la ciudad de Bogotá en las instalaciones de la Pontificia 
Universidad Javeriana. 
 
 
9. Horarios y fechas de realización 
 
Las fechas de realización se definirán una vez sea aceptada la presente propuesta. Las 
fechas propuestas son: del 25 al 29 de junio y del 9 al 13 de julio de 2012. 
 
 
10. Certificación 
 
La Pontificia Universidad Javeriana otorgará certificado de participación a quienes hayan 
asistido al 100% de las horas programadas. 
 
 
11. Derechos de autor 
 
La Pontificia Universidad Javeriana se reserva los Derechos de Autor del material 
elaborado para cada sesión planteada en la presente propuesta. 
 
 
12. Informes 
 
La Pontificia Universidad Javeriana, entregará un informe en medio impreso con la lista de 
participantes, evaluación del curso con recomendaciones y sugerencias 
 
 
 



 

                     Facultad de Enfermería. 

 

Oficina de Educación Continua. Carrera 7 No.40-62, piso 7 Hospital de San Ignacio PBX 3208320, Ext.2671/73 

 

8 

 
13.  Docentes 
 
Los docentes que desarrollarán el curso tienen formación posgraduada en los temas 
respectivos y experiencia en el área.  
 
 

PROPUESTA ECONÓMICA 

 
El valor total del Curso “Protocolo de atención en Enfermería: manejo de heridas, 
control de infecciones, hospital seguro y misión médica” incluye: 
 
o Coordinación académica del curso 
o Diseño y planeación académica del curso 
o CD y fotocopias o material de trabajo 
o Honorarios para los conferencistas 
o Refrigerios para los participantes 
o Evaluación de actividades desarrolladas 
o Certificado de asistencia para cada participante 
o Infraestructura de Laboratorios y materiales para el desarrollo de prácticas 
 
 
Valor total de la propuesta 
 
El valor de las propuestas del curso de 80 horas para un grupo de 30 Enfermeros 
profesionales que laboran en el SENA, por un total de $42’000.000, a razón de 
$1.400.000 por participante.  Según el artículo 92 de la ley 30 de 1992, las instituciones 
de Educación Superior no son responsables del IVA, por lo tanto el valor de esta 
propuesta es el anteriormente mencionado y tiene  vigencia hasta el 31 de diciembre del 
2012. 
 
 

COMPROMISO Y FORMA DE PAGO 

 
 
En caso de que esta propuesta sea aceptada, para poder realizar los trámites necesarios 
para ejecutarla, se requiere una carta original en papel membreteado de la institución (no 
fax) dirigida a la Pontificia Universidad Javeriana, Facultad de Enfermería, Oficina de 
Educación Continua, en los siguientes términos:  
 
“Con la presente, me permito informar la aceptación de la propuesta presentada por la 
Facultad de Enfermería para realizar en la ciudad de Bogotá, el Curso “Protocolo de 
atención en Enfermería: manejo de heridas, control de infecciones,  hospital 
seguro y misión médica”. para 30 Enfermeros profesionales que laboran en el SENA 
tendrá una duración de 80 horas por un costo de $1´4000.000, por  participante, por lo 
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cual solicito a ustedes desarrollar los procesos administrativos necesarios para la 
inscripción de los mismos, el pago lo hará cada uno de ellos” 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
DANIEL GONZALO ESLAVA ALBARRACIN 
Director Educación Continua  
Facultad de Enfermería 
Pontificia Universidad Javeriana 
Dirección Cra. 7 No 40- 62  
Teléfono 320 8320 Ext. 2671/73 
Correo electrónico: dgeslava@javeriana.edu.co 
 

mailto:dgeslava@javeriana.edu.co

